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すいすい会

デ ー タ サ イ エ ン ス

第18回「可視化分析（Tableau）
を向上させるための私の情報源」
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すいすい会の紹介
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◼データサイエンスに関する知見を共有しあい
みんなで実践的な理解度を高めたい

◼資料： GRIホームページ

◼Slack ForecastFlowチャンネル https://join.slack.com/t/forecastflo
wusers/shared_invite/enQtNTgyMj
cxOTg0NzcxLTBkOWEzYWMwNDJm
NTkyMDQzYmIxYWU0YWI4ZmU3Z
DU0ZTMxNDUwODAxMWFmYmU1
YjJiZGI0MjRhYWYyYTNlZTQ

https://gri.jp/news/12924

https://gri.jp/news/12924
https://join.slack.com/t/forecastflowusers/shared_invite/enQtNTgyMjcxOTg0NzcxLTBkOWEzYWMwNDJmNTkyMDQzYmIxYWU0YWI4ZmU3ZDU0ZTMxNDUwODAxMWFmYmU1YjJiZGI0MjRhYWYyYTNlZTQ
https://join.slack.com/t/forecastflowusers/shared_invite/enQtNTgyMjcxOTg0NzcxLTBkOWEzYWMwNDJmNTkyMDQzYmIxYWU0YWI4ZmU3ZDU0ZTMxNDUwODAxMWFmYmU1YjJiZGI0MjRhYWYyYTNlZTQ
https://gri.jp/news/12924
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過去のすいすい会の動画（YouTube）
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https://www.youtube.com/c/GRIinc

https://www.youtube.com/c/GRIinc
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ナビゲータの背景

• 株式会社GRI 取締役
• Ph.D in Computer Science
• GRIにて50以上のAI, BI, 分析基盤構築プロジェクトをリード
• KPMGコンサルティング、University of Southern California、ドワンゴを経て、2016年9月より現職

古幡征史
株式会社GRI 取締役
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すいすい会

デ ー タ サ イ エ ン ス

第18回「可視化分析（Tableau）
を向上させるための私の情報源」
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本日の狙い

• Tableauなどの可視化分析は「誰でもできるが誰でもできない」
• 上達のコツの掴み方を共有します

• 上達のコツは、「良いお手本を知っているか」に関わります。
• お手本さえ分かれば、自分の課題に当てはめることに集中できます。

• なお、良いお手本の多くは英語（ここに知識差が）

• ご共有したいポイント
• はじめてのTableau
• 上級テクニック
• ストーリーテリング、デザイン、色使い
• 継続的な知識の向上
• 組織での浸透

• 集合知にするため、皆さんの知見をご共有いただきたいです
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タイムテーブル

発表タイトル１ 「Tableau 初心者のススメ - 挫折しないためのヒント」
ゲスト・スピーカー： Slalom(スラローム株式会社) 

コンサルタント 岩橋智宏様

発表タイトル２ 「データ可視化の勘どころを掴んで磨くためのコンテンツ紹介」
ゲスト・スピーカー： Mr. Yoshitaka Arakawa

発表タイトル３ 「可視化分析（Tableau）を向上させるための私の情報源」
スピーカー： 株式会社GRI 古幡征史
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Tableauのテクニック
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• チャート
• 計算式, パラメタ
• LoD, 表計算, アクション
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チャート表現の種類を知る https://www.vizwiz.com/2018/07/visual-vocabulary.html

Financial Times紙のVisual VocabularyのTableau版（by Andy Kriebel）

https://www.vizwiz.com/2018/07/visual-vocabulary.html
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効果的なチャートを作るトリック
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https://www.youtube.com/watch?v=S5QN-fK2-wU

Tableau Zen Master Tips & Tricks - Charts Edition（by Andy Kriebel）
１時間20分、動画を見ると、真似したくなるチャートがいくつも出てくる

https://www.youtube.com/watch?v=S5QN-fK2-wU
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計算式やパラメタの設定例
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https://www.youtube.com/watch?v=S5QN-fK2-wU

計算式やパラメタを使ったチャートのサンプル集（by Hamdoun & Ahmed）
設定例と、その作り方で構成。なぜ、このような動きになるか、計算式とパラメタの関係を理解

https://www.youtube.com/watch?v=S5QN-fK2-wU
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Tableauのテクニックの事例集（中・上級者向け） https://www.vizwiz.com/2019/12/t
he-great-workbook-of-calcs.html

◼表計算、LoD、パラメタ、アクションの使い方

https://www.vizwiz.com/2019/12/the-great-workbook-of-calcs.html
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ダッシュボード化
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• ダッシュボード
• ５つのダッシュボード種類
• Story Telling
• 色使い
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ダッシュボードの一言説明

◼いくつかのチャートを組み合わせたダッシュボードを作り、データを多角的
（立体的）に視覚化し、「人がデータを見れるようにする」

https://www.dataplusscience.com/
DashboardsDoneRightEx1.html

https://www.dataplusscience.com/DashboardsDoneRightEx1.html
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ダッシュボード化の５つの基本パターン

◼５つのパターンを理解して、そこから自分なりのアレンジでStory Tellingを
組み立てる

KPI トップダウン Q&A

１ビッグ・チャートボトムアップ

https://public.tableau.com/profile/griinc6648#!
/vizhome/5_15616146046780/1_KPI

https://public.tableau.com/profile/griinc6648#!/vizhome/5_15616146046780/1_KPI


©GRI Inc.

分析ではStory Tellingを大事にし、ダッシュボードで人を動かす

◼ダッシュボードを共有し、人を動かすには、「伝えたいことは何か？」を明確にし、
それを適切に伝えるためのStory Tellingが重要

◼それを探すためにTableauを使いデータと対話して、見つける

https://medium.economist.com/charting-new-territory-7f5afb293270

Economist誌のチャートは心に訴えかけている

https://medium.economist.com/charting-new-territory-7f5afb293270
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見やすいグラフの色の考え方

https://blog.datawrapper.de/beautifulcolors/

◼グラフで人が読み取りやすい配色の事例集

https://blog.datawrapper.de/beautifulcolors/
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Information Architecture

18

• ダッシュボードにまとめ上げる際の
情報整理の実例
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90年代のダッシュボード
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https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-
youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-
7521887d4d50

https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-7521887d4d50


©GRI Inc.

より現代的なダッシュボード
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https://medium.com/nightingale/th
e-most-important-role-youre-not-
hiring-for-your-data-team-the-
information-architect-
7521887d4d50

• こちらの方が、遥かに現状を
突き止めやすい

• まずは、このようなものから
攻めてみる

• ただし、このダッシュボード
は限定的（組織によっては自
由度が高すぎる）

https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-7521887d4d50
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Questions to be answered（QTBA）の考え方
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https://tawanghar.medium.com/
questions-to-be-answered-qtba-
a-modern-ux-method-for-
building-better-data-
visualization-9d4383fb7106

• なんでもできる状態にしてお
くと、何もできなくなる人が
一定数いる

https://tawanghar.medium.com/questions-to-be-answered-qtba-a-modern-ux-method-for-building-better-data-visualization-9d4383fb7106
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Jobs to be done
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• なんでもできる状態にしてお
くと、何もできなくなる人が
一定数いる

https://tawanghar.medium.com/
questions-to-be-answered-qtba-
a-modern-ux-method-for-
building-better-data-
visualization-9d4383fb7106

https://tawanghar.medium.com/questions-to-be-answered-qtba-a-modern-ux-method-for-building-better-data-visualization-9d4383fb7106
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Information Architectureでの設計
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https://medium.com/nightingale/th
e-most-important-role-youre-not-
hiring-for-your-data-team-the-
information-architect-
7521887d4d50

◆全体と詳細で構成

◆詳細を括りごとにまとめ上げる

ダッシュボード間を行ったり来たりしながら、
典型的な質問とデータから得られる回答を得ら
れるパターンを立体的にダッシュボード化

https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-7521887d4d50
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全体像の例
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上層部、マネージャなどが現状判断から
部下に指示を出すポイントを会話する
キッカケ

https://medium.com/nightingale/th
e-most-important-role-youre-not-
hiring-for-your-data-team-the-
information-architect-
7521887d4d50

https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-7521887d4d50
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詳細レベル
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https://medium.com/nightingale/the-
most-important-role-youre-not-hiring-
for-your-data-team-the-information-
architect-7521887d4d50

＜商品カテゴリでのサマリ分析＞ ＜商品カテゴリがアクセサリでの詳細分析＞

https://medium.com/nightingale/the-most-important-role-youre-not-hiring-for-your-data-team-the-information-architect-7521887d4d50
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インスピレーションを得られるダッシュボード例
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https://twitter.com/ellenblackburnn

https://twitter.com/ellenblackburnn
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Data-Driven Cultureの醸成
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• Yahoo
• UBS
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ヤフーでの取り組み

◼ヤフーにおけるTableau Blue 

Printの実践
– https://www.slideshare.net/ShoMaekawa1/tableau

-blue-print-166663614

◼Yahoo版スキルベルト
– https://speakerdeck.com/shomaekawa/tableauxue

-xi-puroguramu-yahuban-sukiruberuto-quan-she-
yuan-nidetabiziyuaraizufalseli-wo
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https://www.slideshare.net/ShoMaekawa1/tableau-blue-print-166663614
https://www.slideshare.net/ShoMaekawa1/tableau-blue-print-166663614
https://speakerdeck.com/shomaekawa/tableauxue-xi-puroguramu-yahuban-sukiruberuto-quan-she-yuan-nidetabiziyuaraizufalseli-wo
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UBSでの取り組み
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https://tc18.tableau.com/sites/default

/files/session/assets/18BZ-

017_UBS%20Tips%20for%20buildin

g%20a%20scalable%20enterprise%
20deployment%20of%20Tableau.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=9Oi

UGa4jxRA

https://tc18.tableau.com/sites/default/files/session/assets/18BZ-017_UBS%20Tips%20for%20building%20a%20scalable%20enterprise%20deployment%20of%20Tableau.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9OiUGa4jxRA
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UBSでの取り組み
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https://tc18.tableau.com/sites/default

/files/session/assets/18BZ-

017_UBS%20Tips%20for%20buildin

g%20a%20scalable%20enterprise%
20deployment%20of%20Tableau.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=9Oi

UGa4jxRA

https://tc18.tableau.com/sites/default/files/session/assets/18BZ-017_UBS%20Tips%20for%20building%20a%20scalable%20enterprise%20deployment%20of%20Tableau.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9OiUGa4jxRA
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UBSでの取り組み
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https://tc18.tableau.com/sites/default

/files/session/assets/18BZ-

017_UBS%20Tips%20for%20buildin

g%20a%20scalable%20enterprise%
20deployment%20of%20Tableau.pdf

https://www.youtube.com/watch?v=9Oi

UGa4jxRA

https://tc18.tableau.com/sites/default/files/session/assets/18BZ-017_UBS%20Tips%20for%20building%20a%20scalable%20enterprise%20deployment%20of%20Tableau.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9OiUGa4jxRA
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本日のまとめ
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本日のまとめ

• 岩橋さんとArakawaさんに可視化（Tableau）に関する情報源をお話いた
だきました。

• ご自身のレベルに合わせて、参考にすべきものが異なることを共有

• インスピレーションを受ける環境に身を置くことが重要

• 可視化関連の参考リスト
• https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ieZWqT8G2TSmmaC5TPrDYda39YmyhF3QsrWW5fPh

7eQ/edit#gid=0

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ieZWqT8G2TSmmaC5TPrDYda39YmyhF3QsrWW5fPh7eQ/edit#gid=0
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次回のすいすい会
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◼2021年6月16日（水）18:30-19:30

・効果検証
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ご連絡

• GRIの提供する自動機械学習をForecastFlowの無料トライアル（90日
間）にて試すことができる
• http://forecastflow.jp/

http://forecastflow.jp/
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残っている質問（今後、説明していきたい内容）
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• ビジネスの実践例を知りたい

• どのくらい正解データの数があるべきか

• 未来の施策と機械学習の実行タイミングの関係性

• ダウンサンプリングとProbability Calibration

• 効果検証

• 様々な自動機械学習ツールの比較

• 様々なETL/ELTツールの比較

• Feature Store、分析基盤、CDPの説明


